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Sebastiano Mammana
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Rilevazione assenze
Monitoraggio assenze per Giugno 2017

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare su Fine.
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Medifica dati.

—Dati-della-rilevazione

Assenze e procedimenti disciplinari avviati

Il

GERGRO 3017 HEUEND 2018

A TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE

numero complessivo di glorni di assenza del personale non dirigenziale a
tempo indéterminato e di tutto il personale dirigenziale { a tempa determinato
e Indeterminato ) rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento alle sole
giornate lavorative, '

B EYENTT 0T ARSEMZA PFE MALATTIA SUBERIORE A 10 SIDRNT

numera di period| di assenza per malattia continuativa superiori a 10 gg, ( in ’
presenza df event! che si sviluppano a cavallo su due o piu mesi, 'evento va — |—"““""“““‘-I
indicato nell'ultimo mese ). le giomate di assenza per malattia di cui si {0 -| 1 _,_.’J
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compone l'evento non devono essere Inserite nella casella a.

it

£, TOTALE DELLE ATSEMZE PER 2L TRE MOTIVE . [

numero complessivo di gismi retribuiti di assenza per altrl motivi del

personale non dirlganziale a tempo indeterminato e di tutto il personale

dirigenziale { a tempo determinato e indeterminato ), calcolato con riferimento E‘"—“ """ —]
. alle sole giornate lavorative. sonc comprese le assenze per maternita S
" retribuite e le assenze dovute a permessi di cul alla 1.104/92 solo quando

usufruiti per Vintera giomnata. sono escluse le ferie ed | permessl ad ore,

4«35 CUT: TOTALE DELLE ASSEMPE DOVUTE A FERMESST EXLEGUE
L S

numero complessivo di giom! di assenza dovutl a permessi di cul alla l. [3_ IIIIIIIIIIII l IG 7

104/92, solo quando usufruit] per l'intera glornata.

. MUMERD DIPEHDENTL <

totale del personale non dirigenzlale a tempo indeterminato e di tutto il A
personale dirigenziale ( a tempo determinato e indeterminato ) nei ruoll Eﬁ_‘_ —|
dell'amministrazione allinizio de! mese. T

B, PRCCEDIMENTT DISCTI. IHART AVWIATL RELATIVY ALLE ASSERZE

numero del peccedimenti awiatl nef mese. I m——— b ]

7. PROCEDIMENTT DISCIPLINARL RELATEVE ALLE ARSENZE
COMCLUSE CON SMIEEONEL

numero di sanzionl disciplinari Ifrogate nel mese In relazione a procedimenti
relativi ad assenze dal servizio,

&, MEDEA ASSEREE PER MALATTTA SUL TOTALE BEL DIPEMBERTT

$4. PIEEEA ASSEMIE PER ALTRE MOTIV] SUL TOTALE DEY BEPENDENTE

1o MEDTA ASSENIE DOMIML.ESRIVE

MNote {max 200 caratterl):
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